COMUNE DI MASON VICENTINO

PROSPETTO TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (ex art. 21, comma 1, Legge 69/2009)

MESE DILUGLIO 2014
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1- AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE 4 635,25 177,25 27,90% 458,00 72,10%
2 - AREATECNICA 8 1.226,00 369,25 30,12% 856,75 69,88%
3 - AREA DEMOGRAFICA 4 504,00 113,50 22,52% 390,50 77,48%
TOTALE MENSILE 16 2.365,25 660,00 27,90% 1.705,25 72,10%

N.B.: Nel computo delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, congedi di maternita ecc.)



